
AUDITORÍA DE COBERTURAS DE 

VACUNACIÓN 2012

Encuesta Nacional de Coberturas de 

Vacunación en menores de cero a cinco años 

Universidad Nacional de Colombia 

Facultad de Medicina

Grupo de Epidemiología y Evaluación en Salud Pública

Fernando P. De la Hoz R.

MD; MSc PhD Profesor Titular



OBJETIVO 

Estimar las coberturas de vacunación en 

menores de 6 años en 80 municipios de 

Colombia, seleccionados por el MS.



OBJETIVOS ESPECIFICOS

 Estimar la cobertura de vacunación con cada biológico en
cada uno de los municipios a través de encuesta de
cobertura.

 Estimar la oportunidad en la aplicación del esquema nacional
de vacunación.

 Estimar la proporción de vacunados por asegurador.

 Estimar la proporción de tenencia de carné.

 Identificar motivos de no vacunación que permitan
desarrollar estrategias de trabajo e implementar tácticas de
acuerdo a la situación particular de cada municipio.



METODOLOGÍA 

 Tipo de estudio: estudio descriptivo tipo

encuesta transversal con selección aleatoria

de los participantes en 80 municipios.

 Poblaciones a estudiar: Niños menores de 6

años viviendo en los municipios

seleccionados.



Selección de la muestra:
 Se recolectara información sobre el numero de dosis de

vacunas aplicadas y su fecha de administración en 18.000

menores de 5 años.

 Métodos de asignación del tamaño muestral a los

municipios.

- Estimación del tamaño muestral a nivel municipal teniendo

en cuenta las coberturas logradas en años anteriores.

METODOLOGÍA 



METODOLOGÍA 

 Diseño muestral bietápico por
conglomerados con probabilidades de
inclusión en ambas etapas en donde las UPM
son las secciones censales y las USM son las
manzanas

 En cada sección censal se tomará un número
fijo de dos manzanas

 Esta estrategia muestral está enfocada en la
estimación de razones de niños vacunados
sobre el total de niños



METODOLOGIA 

 Encuestas a población rural:  se seleccionaron 11 municipios 
que tienen más del 50% de la población viviendo en zona 
rural. 

 Gigante (Huila), 

 Tumaco (Nariño), 

 Turbo (Antioquia), 

 Lorica (Córdoba), 

 Chimichagua (Cesar), 

 La Merced (Caldas), 

 Timbiquí (Cauca), 

 San Miguel de Sema (Boyacá), 

 Orito (Putumayo), 

 Cimitarra (Santander) y 

 Uribia (La Guajira). 



Mapa Municipio de Sahagun



Sectores y Secciones Censales Municipio de Sahagun



Secciones y manzanas fijas municipio de Sahagun



INSTRUMENTOS 

 CUESTIONARIO 

 ENTREVISTAS SEMIESTRUCTURADAS 



COMPONENTES

 Identificación de la encuesta

 Datos socio demográficos

 Datos de vacunación

ENCUESTA NACIONAL DE 

COBERTURAS DE  VACUNACIÓN







ENTREVISTAS SEMIESTRUCTURDAS
Objetivo general

Identificar e interpretar las barreras y los motivos que dificultan la vacunación 
por parte de madres y cuidadores, líderes comunitarios, funcionarios y 

personal de apoyo pertenecientes al Programa Ampliado de 
Inmunizaciones (PAI) de cuatro municipios seleccionados.

Objetivos específicos

 Reconocer las características de los conocimientos y de la experiencia en 
los programas de vacunación por parte de la población y de los equipos de 
salud responsables de esta actividad. 

 Establecer elementos sociales, económicos y culturales que posibilitan y 
restringen el acceso a la vacunación por parte de la población y de los 
equipos de salud. 

 Definir posibles alternativas de solución a las problemáticas relacionadas 
con el acceso a la vacunación desde la población y de los equipos de salud. 



POBLACIÓN Y CRITERIOS DE SELECCIÓN

Soacha

Barranquilla 

Leticia 

Quibdó

Poblaciones con características demográficas, sociales y de 

coberturas de vacunación heterogéneas con el fin de 

cubrir las posibles variaciones y riqueza de las 

respuestas. 



ENTREVISTAS 

SEMIESTRUCTURADAS 

ACTORES: 

 Madres o cuidadores 

 Lideres y / o promotores de salud 

 Equipos de salud y coordinación del PAI



ENTREVISTAS SEMIESTRUCTURADAS

Guía para madres y comunidad:

 Información individual, social y 

demográfica

 Conocimientos y creencias

 Valoración de los programas de 

vacunación

 Sugerencias o propuestas de cambios



Guía para equipos de salud y coordinación del 
PAI: 

 Información individual y laboral

 Organización y funcionamiento del programa 
de vacunación

 Fortalezas y debilidades del programa 

 Sugerencias o propuestas de cambios

ENTREVISTAS SEMIESTRUCTURADAS 



GRACIAS


